SOHODJLANDETS
SKOLE OG BORNEHUS
- FALLES OM S@ OG SKOV

Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmgde

Dato: 21. maj 2026
Tidspunkt: kl. 17:00-20:00
Mgadeledelse og ordstyrer:
Jakob

Dagsorden: Jakob og Rikke

Tilstede:

Emilie Hole Milan, Krishna Husted Vijayarankan, Mikkel Christensen,
Karina Cullberg, Christian Toft Ramsbgal, Rasmus Hjuler, Jakob
Lauritsen, Pauline Forsyth, Christian Andersen, Kamilla Reinholt, Ulla
Flge Chemnitz, Jonas Hgjland, Rikke Wenneberg, Susanne Rytter

Ikke tilstede: Susanne Killian, Diana Bgjesen, Michelle Gron
Christensen, Gitte Cilius, Bendix Westermann Sehested,

Ref: Jonas
Dagsorden Tid Referat Ansvarlig
Hvad handler punktet om, er der | Estimeret | Opsummering af orienteringen/droftelsen, Til hvem, af
saerlige ansvarlige, gaester og er tid til konklusion pa beslutning, angivelse af eut. hvem og
det til orientering (0O), draoftelse punktet ansvarlig og euvt. deadline. hvordan?
(D) eller beslutning (B)
0. Fellessang 5 min Fellessang: Kom maj du sgde milde
1. Gennemgang og 5 min Jakob gennemgar dagsorden og den ny form. | Formand
godkendelse af Dagsorden er godkendt.
dagsorden. (O), (B) (17:05)
2. Nyt fra elevradet (O) 10 min Elevradet inviterer til "navnefest” for Elevradet
) udvidelsen til Sghgjlandets skole og
(17:10) Bornehus. D. 2/6 kl. 10.00. pa Afd. Knudse, i
skolegérden.
Net til multibanen er et gnske da der
mangler ét. Den sidste af de 4 baner skal
feerdiggeres inden sommerferien.
Det er efterspurgt af Elevradet at den
permanente lgsning i omklaedningen
opsattes og erstatte den nuvaerende
midlertidige losning. Skolens ledelse vil
"presse” pa s vidt det er muligt, for at fa lgst
inden sommerferien.
3. Optimering af 15 min Formal: Jakob (med
bestyrelsesarbejdet (O) . input fra
(17:20) At praesentere tanker og forslag til, hvordan | grichna og
vi kan gge kvaliteten af vores Christian)

skolebestyrelsesarbejde og et godt og
tillidsfuldt samarbejde med skolens ledelse.

Referat:

Jakob gennemgar arbejdsdokument
“optimering af skolebestyrelsesarbejdet”
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Punkter dreftes og Jakob noterer til
revidering.

Det aftales at arbejdsgruppen gér tilbage og

reviderer arbejdsdokumentet pa baggrund af

de inputs der er kommet.

Nyt fra skole, SFO og
bernehuse (0), (D)

25 min

(17:35)

Formal:

- Orientering fra ledelsen, der ikke
fremgar af bestyrelsesnyt

- Spergsmil til bestyrelsesnyt (bilag)

- @vrige spargsmaél fra bestyrelsen af
almen interesse

P4 dette punkt deekkes ogsé status pa
samarbejdet mellem afdelingerne samt
samarbejdet mellem skoleafdeling og
daginstitution.

Referat:

Tilfgjelser til “nyt fra skole, SFO, klub og
Barnehuse”

Der orienteres om en beslutning om at der
ikke fra kommende skoleér, tilbydes
skolemelk pa Sehgjlandets skole og
Bornehus, begge skole afdelinger.

Der er positiv stemning omkring input til
sejlads. Der gnskes ogsa en lignende god
aktivitet for skoven og natur.

Der gnskes mulighed for arbejdsdag pa
skolen, for foraeldre. Sidan at man kan fa
udrettet praktiske opgaver hurtigt, til gavn
for bgrnene.

Der er nedsat en arbejdsgruppe pa skolen
blandt leererne, for at skabe en langsigtet
plan for lokalerne pé afd. Knudse.

Ledelsen

Mad - 20 min
(18:00)

Principper: Hvad skal vi
og hvad vil vi?

(0), (D)

40 min

(18:20)

Formal:

- At f4 skabt et overblik over, hvilke
principper, vi skal have (oplaeg fra
Rikke)

Ledelsen,
Jakob
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- Droftelse af, hvilke principper, vi
gnsker pba. visionsdokumentet

Output:

- Enliste over geldende principper, vi
skal have

- De forste tanker pé nye principper,
der vokser ud af visionsdokumentet

- En proces/arbejdsgruppe for,
hvordan vi kommer i mal med
“skal”-principper pa kort sigt

Referat:

Rikke holder oplag for bestyrelsen omkring
principper og opgaven omkring
principperne.

Der opfordres til en feelles struktur for alle
principper. Nogle som er tydeligt méalbare
itht tilsyn og evaluering af principper.

Rikke tilbyder i samarbejde med Jakob og
Krishna at komme med et udkast til
revidering af principperne sédan at der er
ens opbygning til kommende skolear. Samt
skrive det sammen med skolens vision.

Alle geeldende principper skal fremgé pa
hjemmesiden. De vil blive lagt op hurtigst
muligt.

Pause 5 min

(19:00)
Evaluering af 35 min Formél: Ledelsen
paedagogisk degn (0), .
(D) (19:05) At evaluere paedagogisk

dogn/foreldreovertagelse fra
medarbejderperspektiv, ledelsesperspektiv
og forezldreperspektiv.

Referat:

Der er evalueret pa leerermgde tirsdag D.
19/5. Der er f4 tilbagemeldinger fra
foreldrene der har varet her. De har varet
positive overfor oplevelsen.

Gor vi det igen, s skal det planlegges for
skolearets start, og meldes ud pa
foreeldremgderne, hvor det ogsa
kommunikeres tydeligt hvilke fantastiske
muligheder det giver begrnene, og sikre den
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gode fortaelling omkring mal og formal, med
dbenhed omkring programmet og indhold.

Der opfordres til at der indsamles en
“idebank” til kommende overtagelser, sidan
at foraeldre kan se tidligere tiltag til
inspiration. Man kunne ogsé afsege det
lokale foreningsliv itht at understatte et
pxdagogisk degn for bornene.

Skolens ledelse skal evaluerer pa hvorvidt vi
gor det igen, og hvilken form det i s& fald
skal have.

Skolebestyrelsen opfordrer kraftigt skolens
ledelse til at prioriterer igen at tage pa
pedagogisk degn, med foraldreovertagelse
og bakker op om at Knudsgordningens
personale har vaeret sammen til gavn for
bernene.

Fra skolens bestyrelse og ledelse lyder en
kaempe tak til de mega seje foraeldre som tog
imod muligheden for at skabe en fantastisk
dag for bgrnene. Tak!

Evt. + buffer 15 min Formal: Alle

(19:40) Korte spgrgsmal med forventet korte svar

Mobiltelefoni og principper/retningslinjer
herfor

- Der er et gnske om at skolen sikrer
at skole og fritidsdelen er mobilfri.
Derfor drgftes eventuelle sanktioner
og muligheder herfor, sifremt
eleverne benytter mobiltelefoner i
skoletiden og klub/SFO tiden.

Som en del af "nyt fra bestyrelsen” vil det
blive formidlet at der er vedtaget et nyt
princip omkring mobiltelefoni og devices pa
skolen.




SOHODJLANDETS
SKOLE OG BORNEHUS
- FALLES OM S@ OG SKOV

Der vil blive etableret en prgveperiode fra
August frem mod efterérsferien, ifht
udmetning ag princippet i praksis.

pa kommende skolebestyrelsesmgde gnskes
mulige pravehandlinger overfor
udmentning, udarbejdet af ledelsen til
droftelse.

7. Opsummering

5 min

(19:55)

Gennemga aftaler indgaet pad modet
(beslutninger + actions)

Kommende mgder for skolearet 2025-2026:

18-06-2025




