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Vi vil veere en landsbyordning, hvor barn og unge oplever et godt barneliv praget af tryghed,
faellesskab, virkelyst og fordybelse — og hvor de bliver fagligt dygtige og menneskeligt
robuste. Vores felles veerdier star pa et fundament af musisk/kreative tilgange, naturens
muligheder, bevaegelsesglede, kultur og dannelse, samt medansvar og demokrati i
hverdagen.

Vi er én samlet organisation pa to afdelinger med falles veerdier og tydelige styrkepositioner
hver iser:

e Afdeling Knudsga: Musik, kreativitet og natur som barende profil.

e Afdeling Siim Skov: Idrat og bevaegelse som barende profil.

Vi kan en helt masse hver for sig, og endnu mere, nar vi skaber sammen.

Pejlemaerker (det vi star pa - nu og i fremtiden)

1) Viskaber et trygt fzellesskab pa tvaers af alder
Vi indretter hverdagen, sa alle barn bliver madt, set og genkendt — og vi organiserer
faellesskaber, hvor store og sma mades og hjelper hinanden. Tryghed, tilhgrsforhold

og relationer pa tvaers styrker bade trivsel, mod og sammenhangskraft.

For barnet betyder det: Jeg harer til her. Jeg har nogen at stotte mig til — ogsda pd de
andre drgange..

2) Visamler skole og dagtilbud om traditioner og falles oplevelser
Vi prioriterer traditioner som musical/teater, OL, projekt-/temauger og
faellessamlinger, hvor alle bidrager. Traditioner skaber identitet, stolthed og faelles
fortaellinger.

For barnet betyder det: Jeg er en del af noget storre.

3) Vibruger musik og kreativitet som en del af skolens made at laere pa
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Vi giver plads til musik, feellessang og kreative processer i bade undervisning,
dagligdag og fellesskab. Det styrker udtryk, leering og glaede og gor flere mader at
vaere dygtig pa synlige.
For barnet betyder det: Jeg kan bidrage pa min made.

4) Vi mgder born i gjenhgjde — og giver dem en stemme
Vi lytter respektfuldt og nysgerrigt til borns perspektiver og skaber rammer, hvor
elever kan fa reel indflydelse og opleve, at deres stemme betyder noget. Ansvar for

feellesskabet og det naere demokrati skal veere noget, vi gver i hverdagen.

For barnet betyder det: Jeg bliver taget alvorligt, og jeg kan vaere med til at gore
min skole/institution bedre.

5) Viger overgange trygge og sammenhaengende

Vi planlaegger overgange i hele barnelivet med tydelighed, relationer og faelles sprog —
ogsa i udvidelse/ny matrikel. Kontinuitet gor, at kultur og tryghed kan felge barnet.

For barnet betyder det: Jeg ved, hvad der skal ske. Og jeg skal folges med nogen jeg
kender, bade born og voksne.

6) Vibruger naturen som et aktivt leeringsrum

Vi flytter leering ud, s& bern kan undersage, sanse og forsta verden pa flere mader end
i klasselokalet og pa stuen. Naturen styrker nysgerrighed, fordybelse og faellesskab.

For barnet betyder det: Jeg lzerer med hele kroppen og far rede kinder.

Dette dokument udger rammerne for det ovrige arbejde med principper pa Sehojlandets
Skole & Bornehus. Bestyrelsen forer tilsyn og reviderer arligt dokumentet.

Pa vegne af skolebestyrelsen
Jakob B. Lauritsen, Formand i skolebestyrelsen

Vedtaget pa bestyrelsesmade d. 19. februar 2026.

Neeste tilsyn: Januar 2027.
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